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VorwortIn diesem Dokument wird ein Mobilitätsmanagementsystem auf der Basis eines Umweltmanagement-systems nach ISO 14001 ed3 dargestellt. Managementsysteme der International Organisation forStandardization ISO basieren auf internationalem Konsens und sind weit verbreitet. Die neusten Versionender ISO Managementsysteme bauen auf einer einheitlichen Grundstruktur auf. Zurzeit sind folgendeManagementsysteme mit dieser einheitlichen Grundstruktur publiziert:SN EN ISO 9001 QualitätsmanagementsystemeSN EN ISO 14001 UmweltmanagementsystemeISO 31000 RisikomanagementsystemeISO 19600 Compliance Management Systeme – LeitlinienISO/IEC 27000 Information technology - Security techniques - Information security managementsystems - Overview and vocabularySN EN ISO 22000 Managementsysteme für die Lebensmittelsicherheit - Anforderungen anOrganisationen in der Lebensmittelkette (ISO 22000:2005)SN EN ISO 13485 Medizinprodukte - Qualitätsmanagementsysteme - Anforderungen für regulatorischeZwecke (ISO 13485:2016)Die ISO 45001 Occupational health and safety management systems wird voraussichtlich im Jahr 2016 ebenfalls mit der einheitlichen Grundstruktur publiziert. Es ist somit zweckmässig, dass auch eine Regel über Mobilitätsmanagementsysteme auf dieser einheitlichen Grundstruktur von ISO-Managementsystemen aufbaut. Da Mobilität als spezifischer Umweltaspekt eines Umweltmanagementsystems nach ISO 14001 betrachtet werden kann oder muss, stellt die ISO 14001 die ideale Grundlage dar. Nachfolgend wurde der Text der ISO 14001 wiedergegeben und der Begriff «Umwelt» durch «Mobilität» ersetzt und es wurden nur geringfügige Anpassungen vorgenommen, damit eine hohe Kompatibilität erhalten bleibt.


