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Rumilly - Alby développement

U Comité d’Action Economique « Rumilly — Alby développement »
Association d’entreprises intervenant sur le territoire du canton de Rumilly
(Communauté de Communes du Canton de Rumilly et Communauté
de Communes du Pays d’Alby). 90 membres — Création : 1999

U Plan de Déplacement Inter-entreprises (PDIE) Mobialb’:
* Sensibilisation des entreprises — Création du groupe de projet avec
les 7 entreprises en 2010.
¢ Lancement de I'étude: octobre 2010,
* Résultat de I'étude: mai 2011.

U Actions engagées:
* Cadre d’intervention: 3 événements forts annuels:
v Challenge Mobilité Rhéne-Alpes.
v Semaine du Développement Durable.
v Semaine Européenne de la Mobilité.
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+ communication lors des Forums des Entreprises et de I'Emploi de Rumilly et des Journées de |I’'Habitat de Rumilly,....

* Actions:

1. Création d’'une Communauté de Covoiturage sur le site du Conseil Départemental de la Haute Savoie: MobiAlb’.

. Animation d’ateliers de covoiturage.

Mise en place d’animations sécurité.
Mise en place d’ateliers de découverte VAE.
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Formation a I'éco-conduite et mise en place de petits déjeuners « Eco-conduite ».
Mise en place de navettes gratuites gare de Rumilly — ZAE Rumilly et Alby-sur-Chéran.
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U Actions covoiturage:

Communication avec les responsables d’entreprises (mail, invitations, animations...),
Présentation du covoiturage et de la Communauté Mobialb’ lors d’ateliers,

* 1° Phase: dans les entreprises du PDIE (en partenariat avec Prioriterre) .

* 2° phase: hors entreprises impliquées dans le PDIE.

- ateliers en entreprise

+ Animation VAE parking Téfal (2012)

+ Ateliers Sécurité (Téfal, Galderma et CSD) lors de la Semaine Européenne de la Mobilité 2013.

+ Ateliers PDIE chez Systeme U (2), Mairie de Rumilly (2), Blum France (1) et Fromagerie Chabert (1) lors de la Semaine
Européenne de la Mobilité 2014.

+ Lors des Forums des Entreprises et de I'Emploi (2012 a 2015): sensibilisation des demandeurs d’'emploi et des
habitants du territoire lors des Journées de I’'habitat (2012 a 2015).

U Difficultés rencontrées:

Sensibiliser les référents Mobilité du PDIE et les chefs d’entreprises (ouverture des portes des entreprises au
covoiturage MobiAlb’ et transmission des informations).

Parvenir a identifier et a rencontrer les salariés pouvant étre intéressés par le covoiturage MobiAlb’.

Faire inscrire le covoiturage « MobiAlb’ » dans les livrets d’accueil des entreprises.

Concurrence d’autres sites de covoiturage reconnus, mais dont la cible est différente.

Salariés déja inscrits sur des sites ou souhaitant se désinscrire car ayant trouvé covoitureurs.

Typologie des emplois salariés sur I'’Albanais (Industrie, Logistique, BTP): horaires décalés

Participation financiere d’entreprises sur les trajets domicile — travail

Notion de confiance envers le covoitureur

U Arguments développés:

Ne pas chercher a s’engager tous les jours, et faire un test sur 1 jour par semaine ou sur une semaine.
Rassurer les salariés.

Communiquer sur I'aspect financier.
Communiquer sur la convivialité des déplacements et la notion de préservation de I'environnement



