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FairPark ® - Smart Mobility Manager 
Pour une gestion active de la mobilité en entrepris e 
 
Beaucoup de dirigeant(e)s ont compris que la mobilité représentait un enjeu tant 
humain qu'économique dépassant la simple mise à disposition de places de parking 
gratuites. Une gestion active de la mobilité permet à l'entreprise d'optimiser ses coûts, 
d'accroître le bien-être de ses employés et de créer une image positive, tout en 
contribuant à réduire les nuisances du trafic motorisé. Cette vision globale nécessite 
de nouveaux outils. FairPark® répond à ce besoin avec une série de fonctionnalités 
intégrées pour gérer les prestations de l’entreprise pour ses collaborateurs-trices 
(subvention, place de parking, titre de transport, etc.): interface utilisateur-trice, 
priorisation automatique des demandes, gestion dynamique des places de parking, 
aide à la formation d’équipes de covoiturage, application smartphone pour la 
réservation et l’attribution de places vacantes, statistiques ou encore facturation. Pour 
en savoir plus, la plateforme européenne «allinx» propose le 1er octobre un webinar 
sur FairPark®, tandis qu’une présentation aux experts mobilité de SuisseEnergie sera 
proposée d’ici fin 2014 par mobilidée. (Langue: fr) 
 
Pour plus d’informations: 
Site officiel de FairPark® par mobilidée www.fairpark.ch; www.mobilidee.ch 
FairPark® dans la zone industrielle de Plan-les-Ouates ZIPLO www.ziplo.ch/parking-si 
Webinar sur FairPark® le 1er octobre 2014 (membres allinx, en anglais) www.allinx.eu/webinars 

 
 
FairPark ® - Smart Mobility Manager 
Für ein aktives Mobilitätsmanagement in Unternehmen  
 
Viele Unternehmen haben verstanden, dass Mobilität eine wirtschaftliche und soziale 
Frage ist, die mehr als die Bereitstellung von kostenlosen Parkplätzen bedeutet. Ein 
aktives Mobilitätsmanagement ermöglicht dem Unternehmen, seine Kosten zu 
optimieren, das Wohlbefinden der Mitarbeitenden zu erhöhen, ein positives Image zu 
schaffen und gleichzeitig dazu beizutragen, negative Effekte des motorisierten 
Verkehrs zu reduzieren. Diese Ansprüche erfordern neue Werkzeuge: FairPark® erfüllt 
dies durch die Bereitstellung von vielen Funktionen, um die Zusatzleistungen des 
Unternehmens für seine Mitarbeitenden (Zuschüsse, Parkplätze, ÖV-Tickets, usw.) 
einfach und gerecht zu verwalten: eine Nutzerplattform, automatische Priorisierung der 
Nachfrage, dynamische Verwaltung der Parkplätze, Hilfssystem bei der Bildung von 
Fahrgemeinschaften, mobile Applikation für die Reservierung und Zuteilung der freien 
Plätzen, Statistiken und auch Abrechnung. Weitere Informationen zu FairPark® bietet 
die europäische Plattform „allinx“ in einem Webinar am 1. Oktober 2014. Allen 
MobilitätsexpertInnen von EnergieSchweiz wird bis Ende 2014 eine Präsentation von 
mobilidée angeboten. (Sprache: fr) 
 
Weitere Informationen: 
FairPark®-Website von mobilidée www.fairpark.ch  /  www.mobilidee.ch 
FairPark® im Industrieareal Plan-les-Ouates ZIPLO (fr) www.ziplo.ch/parking-si 
Webinar über FairPark® am 1. Oktober 2014 (für allinx-Mitglieder, en) www.allinx.eu/webinars 



Utilisez vos places de parking pour impulser la 
mobilité durable dans votre entreprise !

Rendez-vous sur www.fairpark.ch. Nous avons des solutions 
pour une gestion durable de vos places de parking

®

gérez vos places de parking 
simplement, méthodiquement et équitablement



Solutions FairPark®

Attribution des places de stationnement

Etape 1 : �Configuration de FairPark® en fonction du règlement de stationnement en vigueur

L’introduction de FairPark® peut être l’occasion de redéfinir le règlement de stationnement. Les critères 
d’attribution des places de parking peuvent être simples (fonction, hiérarchie, ancienneté) et/ou 
complexe (qualité de l’accessibilité, besoins personnels,…).
 
Exemple de règlement géré par FairPark® :
 
  �Les personnes qui habitent trop prêt de l’entreprise (p. ex < 1km) n’ont pas le droit à une place/accès
  Les personnes à mobilité réduite obtiennent une place/accès automatiquement
  �Les personnes qui pratiquent le covoiturage ont un accès facilité à une place/accès
  �Les personnes donc l’alternative de transport (p. ex. les transports publics) est compétitive en temps 

par rapport à l’usage de la voiture sont moins prioritaire pour obtenir une place/accès.
  �Les personnes qui ont des horaires atypiques ont un accès facilité à une place/accès
  �Les personnes qui ont un enfant à déposer (une ou plusieurs fois par semaine) ont un accès facilité 

à une place/accès. 

Etape 2 : Insérer la liste du personnel
 
  Par synchronisation automatique avec l’outil RH (SAP,…)
  Via un fichier Excel
  Par saisie manuelle

Etape 3 : Insérer la liste des places de parking

  Via un fichier Excel
  Par saisie manuelle

Les places peuvent être gérées par site, par zone et par type (collaborateur, visiteur, réservé, 
occasionnelle, covoiturage,…). La gestion du stationnement peut se faire par place ou par accès

Etape 4 : Attribuer les places

En quelques clicks FairPark® procède à l’attribution des places/accès. A chaque étape de l’attribution, 
des changements manuels sont possibles.

Optimisation de l’occupation du parking

FairPark® permet de maximiser de l’occupation du stationnement en organisant la redistribution des 
places/accès laissés libres par des collaborateurs absent pour cause de vacances, déplacement 
professionnel, formation, maladie, accident ou encore congé maternité. On estime à 15% la proportion 
quotidienne de collaborateurs absents !
 
La mise à disposition des places et leur réservation peut se faire directement par les collaborateurs via 
une interface utilisateur et/ou une application mobile.



Gestion des prestations de mobilité

FairPark® permet de gérer d’autres prestations de mobilité proposés par l’entreprise à ses 
collaborateurs-trices :
 
  Subventions pour les transports publics
  Prime d’écomobilité
  Mise à disposition d’une flotte de vélos électriques
  Mise en relation entre collaborateurs-trices pour la pratique du covoiturage

Autres fonctionnalités
 
FairPark® offre de nombreuses autres fonctionnalités :
 
  �Génération quotidienne de la liste des ayants-droit permanents et occasionnels au parking
  Facturation des places de stationnement permanent et occasionnel
  �Génération de statistiques journalières, mensuelles et annuelles dont les taux d’utilisation de 

chaque mode de transport et le nombre de places utilisées à titre occasionnel.
  �Donner des informations de mobilité contextuelles à votre entreprise pour favoriser l’usage de 

modes alternatifs à la « voiture solo ».
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Ils font confiance à notre système
  �Nestlé Suisse

  �Nespresso

  �Merck Serono Corsier

  �World Economic Forum (WEF)

  �SICPA

  �CICR

  �Aéroport de Genève

Qui sommes-nous ?
A problématique nouvelle, solutions nouvelles ! Mobilidée met son dynamisme au service du développement 
de solutions originales en matière de gestion de la mobilité dans le secteur public ainsi que dans le secteur 
privé.

Mobilidée est principalement active dans les domaines suivants :

  �Plan de mobilité (entreprise, inter-entreprises, administration, scolaire) : Etude et analyse des déplace-
ments pendulaires et professionnels des collaborateurs-trices.

  �Développement d’outils informatiques de management de la mobilité : FairPark® (www.fairpark.ch), Car-
tribe (www.cartribe.ch),...

  �Création et gestion de solutions de mobilité : Caddie-Service, Noctambus, Bienvenue !,…



Requête adressée au Centre de services du DETEC pour une mobi-
lité innovatrice et durable de mars 2013 

 

Projet 

 
FairPark® - Smart mobility manager 

 

 

Idée 

A ce jour, Mobilidée a réalisé près de 100 plans de mobilité qui ont permis à ses clients d’intégrer la 

gestion de la mobilité comme un champ actif du management de leurs organisations. 

Mobilidée développe des solutions informatiques de gestion de la mobilité depuis 2007. Celles-ci sont 

nées du besoin de mettre en pratique les recommandations émises suite à la réalisation d’un plan de 

mobilité d’entreprise.  

Jusqu’à maintenant, les solutions informatiques déployées étaient taillées sur mesure. Cette approche 

a induit les problématiques suivantes :  

 Un coût élevé pour les clients 

 Des solutions non standardisées 

 Des coûts de support et de maintenance importants  

Après analyse approfondie, Mobilidée a décidé de créer FairPark®, un système informatique qui soit à 

la fois générique et adaptable aux besoins spécifiques de nos clients, non plus au travers de dévelop-

pements en dur dans le code (programmation), mais via des paramètres configurables. 

 

Objectifs 

L’objectif principal et général est d’installer FairPark® dans un maximum de PME et de collectivités 

publiques en suisse romande et allemande afin de contenir/réduire la demande de places de station-

nement via un report modal effectif ou une utilisation collective de la voiture (covoiturage). 

L’objectif spécifique de ce projet est de concevoir une application informatique standardisée qui per-

mette de : 

 Continuer à répondre aux besoins spécifiques des usagers via une configuration personnali-

sée ; 

 Optimiser les coûts de déploiement ; 

 Faciliter la maintenance et le support ; 

 Garantir l’évolutivité du système. 

La poursuite de ces objectifs en termes de production va de pair avec la réduction du prix de vente du 

produit. Par le passé, quelques clients avaient déclinés la mise en place de notre système informa-

tique de gestion de la mobilité car ils l’estimaient trop onéreux. 

 

 

 



Mesures 

FairPark® permet à ses clients de mettre en place une gestion active de la mobilité qui s’appuient sur 

les principes suivants :  

 Les places de parking sont distribuées selon des critères d’attribution objectifs établis, de pré-

férence, de manière participative avec les usagers (via un plan de mobilité). En règles géné-

rale les critères retenus sont les suivants :  

o La qualité de l’accessibilité (comparaison du temps TIM vs. alternative) 

o Le niveau hiérarchique 

o Les besoins en déplacements professionnels 

o Les horaires atypiques 

o Les personnes à charge (enfants à déposer,…) 

o La pratique du covoiturage 

 Le règlement est appliqué de manière transparente et impartiale. 

 La place de stationnement n’est octroyée que pour une durée limitée (en général 1 an). Cela 

permet de sortir de l’idée qu’une place de parking est un bien abondant, disponible en tout 

temps et en toutes circonstances. 

 Tout collaborateur qui ne dispose pas d’une place de parking pour des raisons de non éligibili-

té ou tout simplement parce qu’il n’en souhaite pas, dispose d’une prestation de mobilité équi-

valente (prestation financière ou en nature).  

 Toute personne qui ne dispose par d’une place de parking peut occasionnellement se rendre 

au travail en voiture (parking occasionnel) ; 

 L’usager peut choisir, sur une base annuelle et directement via FairPark®, la prestation de 

mobilité (place de parking, prime d’écomobilité,…) qu’il souhaite recevoir. 

Grâce à FairPark®, les entreprises et collectivités publiques disposent d’un outil simple et efficace 

pour mettre en place les conditions cadres pour inciter à une mobilité alternative à la « voiture solo ». 

 

 

Contact 

Mobilidée sàrl 

Giorgio Giovannini 

Av. du Mail 1 

1205 Genève 

Tél. 022 340 00 07 

Email : giovannini@mobilidee.ch                                            

 

 

Berne, juin 2013 
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Exclusif pour les collaborateurs de la

Roulez futé et assurez  
votre place à l’arrivée.

Une nouvelle gestion pour le 
parking communal de la ZIPLO !

CONCEPT

Dès le 1er septembre 2014, un nouveau 
mode de gestion s’appliquera pour l’at-
tribution des places du parking com-
munal des S.I. de la ZIPLO (celui de la 
Centrale mobilité, situé Route de Base). 
Les barrières avec badge seront mises en 
service pour en contrôler l’accès.
Les covoitureurs, les personnes à mobi-
lité réduite et les personnes venant de 
zones non (ou mal) desservies par les 
transports publics seront prioritaires.

RÉSERVEZ VITE !

Du 23 juin au 31 juillet, faites votre de-
mande de place de parking individuelle 
ou de place covoiturage auprès de la  
Centrale Mobilité ou sur :	 
http://ziplo.ch/parking-si/

Au 25 août, tous les collaborateurs 
ayant obtenu une place seront informés 
et se verront distribuer un badge et un 
macaron.

Prix de la place CHF 130.-/mois.
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Centrale Mobilité 

 �(+41) 800 25 26 27  
(appel gratuit)

 �info@centralemobilite.ch 
 �du lundi au vendredi de 7h à 19h.

Informations et inscriptions


