










1er site : 2007 – 5 employés

Janvier 2015 : 9 sites - 70 employés



 Canton de Genève
 Communes desservies
 Centre commerciaux
 Transports publics genevois



+



2014 : 35’000 livraison

Taux de réinsertion : 15%

Difficultés de réinsertion : 
 L’âge avancé : plus de 50 ans, 
 Une absence de qualification (CFC), 
 Le faible niveau de français, 
 Une longue période d’éloignement du marché de l’emploi, 
 Des problèmes physiques (maladies longue durée) ou psychiques
 Des problèmes liés aux addictions (médicaments, alcool ou drogues)
 Un endettement,
 Des problèmes de logement,
 Une situation familiale précaire : divorce, faible revenu, éloignement 

géographique.

Résultats et impacts



Merci pour votre attention !


